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FORMULARIO INICIAL DE COOPERATIVAS DE TRABAJADORES
TakeRoot Justice apoya el trabajo de grupos de base y grupos comunitarios con el fin de desmantelar la opresión racial, económica y social. Brindamos asistencia legal a cooperativas de trabajo que (i) no puedan pagar los precios del mercado de servicios legales, (ii) están alineados con nuestra misión y (iii) trabajen con otras organizaciones de base y organizaciones comunitarias. Buscamos servir a tantas cooperativas de trabajo como sea posible, pero, desafortunadamente, no podemos cubrir todos los pedidos de nuestros servicios. Este formulario nos ayuda a aprender más acerca de su negocio para que podamos determinar qué próximos pasos debemos tomar. Por favor, siéntanse en libertad de proveer poca o mucha información, como gusten, y de añadir cualquier información que entiendan que sea importante para la que no haya un espacio específico asignado. Queremos obtener el panorama más completo posible de su negocio, de sus experiencias, y de cómo nuestro trabajo les puede apoyar.

	Nombre de la cooperativa
	Click here to enter text.

	Dirección
					 

	Sitio web/nombres en las redes sociales
	Click here to enter text.

	Persona de contacto
	Click here to enter text.

	Teléfono
	Click here to enter text.

	Correo electrónico
	Click here to enter text.

	Referido por (también puede ser el nombre organizacional)
	Click here to enter text. 

	Si han trabajado con TakeRoot (o CDP) antes, nombre de la organización a la que brindamos nuestros servicios
	Click here to enter text.

	Raza/etnicidad de los dueños (opcional)
	Click here to enter text.

	Género de los dueños (opcional)
	Click here to enter text.

	La fecha del formulario
	Click here to enter text.





1. Por favor, describan los asuntos legales que el negocio enfrenta actualmente o que ustedes entienden que requieren apoyo de TakeRoot Justice.
Haga clic aquí para poner el texto.

2. ¿Hay fechas límite o limitaciones de tiempo que debamos conocer? Por favor, enumérenlas aquí.
Haga clic aquí para poner el texto.

3. ¿Ustedes ya han trabajado, o trabajan, con un abogado? Por favor, identifiquen al abogado y expliquen las experiencias que han tenido con él. Si el abogado ya no trabaja con ustedes, por favor expliquen por qué no.
Haga clic aquí para poner el texto.

4. ¿Alguno de los dueños tiene un ingreso anual total de su hogar (vea las definiciones a continuación) que sobrepase 250% de las normas de pobreza federal (vea aquí para determinar las cantidades según el tamaño del hogar)? 
a. El ingreso del hogar es el ingreso de todas las fuentes, inclusive salarios, seguro social, SSI, SSD, beneficios de sobrevivientes, pensiones, fondos de retiro, beneficios laborales, compensación al trabajador, ingresos de negocios, pagos de pensión alimenticia (child support), pagos de pensión conyugal (alimony), pagos de acogida temporal o familias sustitutas, ingresos de fuerzas armadas y cualquier otro tipo de ingreso en el hogar.
b. El ingreso del hogar incluye a la cabeza de la familia, al igual que a cualquier persona que sea reclamada como dependiente en los formularios de impuestos a finales de año. Un dependiente normalmente es un familiar que depende económicamente de la cabeza de la familia.
Haga clic aquí para poner el texto.

5. Por favor, dígannos más sobre el negocio:

a. ¿Qué servicio o producto ofrece su negocio?
Haga clic aquí para poner el texto.

b. ¿Con qué movimientos sociales o causas está conectado su negocio, si alguno?
Haga clic aquí para poner el texto.

c. ¿Cuánto tiempo lleva su negocio en funcionamiento?
Haga clic aquí para poner el texto.

d. ¿Dónde está ubicado (barrio/boro)?
Haga clic aquí para poner el texto.

e. ¿Qué tipos de clientes tienen?
Haga clic aquí para poner el texto.

f. ¿Cuánto dinero esperan generar?
Haga clic aquí para poner el texto.

g. ¿Quiénes son los dueños del negocio? ¿Tienen experiencia de negocios previa? Por favor, describan brevemente una biografía o las experiencias de sus miembros/dueños.
Haga clic aquí para poner el texto.

h. ¿El negocio ya es una entidad legal establecida? ☐ S  ☐ N
i. Si la respuesta es sí, dígannos qué tipo de negocio
☐ Corporación (ej., C-Corporation)
☐ Sociedad de Responsabilidad Limitada (Limited Liability Company)
☐ Corporación-S (S-Corporation)
☐ Corporación de Beneficios (Benefit Corporation)
☐ Otro: ___________________

i. Si el negocio está apenas comenzando, por favor describan qué pasos ya han tomado para crear el negocio, incluyan los detalles de un plan de negocios, financiamiento, etc.
Haga clic aquí para poner el texto.

6. ¿La organización tiene empleados? ¿Cuántos?
Haga clic aquí para poner el texto.



7. Si los tiene, por favor incluyan lo siguiente:
☐ Documentos de incorporación/formación de LLC
☐ Reglamento interno
☐ Cartas del IRS
☐ El estado financiero más reciente
☐ Presupuesto para el próximo año

8. Por favor, proporcionen cualquier otra información que consideren relevante a su caso, su pedido o el proceso inicial, para la que no haya una pregunta específica en este formulario.
Haga clic aquí para poner el texto.
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